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1. Миссия образовательного учреждения
                 ГАПОУ НСО «Новосибирский лицей питания» включился в проект "Рабочие кадры для передовых технологий" с сентября 2017 года  в соответствии с приказом министерства образования, науки и инновационной политики Новосибирской области «О контрольных цифрах приема на обучение по программам СПО за счет бюджетных ассигнований областного бюджета Новосибирской области на 2017/2018 учебный год» №2365 от 05.10.2017г.    Абитуриенты  нового набора – 75 человек  начали обучение по федеральному государственному образовательному стандарту 43.01.09 Повар, кондитер из списка ТОП-50. В 2018 году прием на обучение по данной профессии составил 75 чел. В настоящее время в лицее обучается 
ЦЕЛЬ  – создание в ГАПОУ НСО «Новосибирский лицей питания» системы образования и воспитания, обеспечивающей качество подготовки выпускников по профессиям общественного питания в соответствии с современными стандартами и передовыми технологиями  
ЗАДАЧИ :
· Изменение содержания и обеспечение качества образовательного процесса в соответствии с требованиями  ФГОС СПО по ТОП-50 по профессиям 43.01.09 Повар, кондитер и 19.01.04 Пекарь
· Модернизация материально- технической базы

· Создание системы независимой оценки качества подготовки выпускников с использованием нового инструмента - демонстрационного экзамена при участии ведущих работодателей отрасли

· Создание эффективной системы управления кадровыми ресурсами лицея и их материального стимулирования

· Создание системы профессиональной ориентации молодежи на получение рабочей профессии

· Создание комфортных условий для обучения и успешной самореализации студентов

2. Общие сведения
 Лицей  образован в 1977 году как «Профессионально- техническое училище №66» приказом Государственного комитета по профессионально-техническому образованию Российской Федерации от 01.07.1977 № 190 и приказом областного управления профессионально-технического образования от 03.08.1977 №366.  Переименован в «Профессионально-технический лицей №66» приказом Министерства образования РФ от 07.06.1993 №233. Приказом Новосибирского областного управления начального профессионального образования от 26.09.2003 №209 «Профессионально- технический лицей№66» переименован в государственное образовательное учреждение «Профессиональный лицей №66». Постановлением Губернатора Новосибирской области от 17.12.2004 №733 ГОУ «Профессиональный лицей №66» принято в государственную собственность Новосибирской области как областное государственное образовательное учреждение начального профессионального образования «Профессиональный лицей №66». Приказом ДИЗО НСО от 11.06.2009 №1246 произошло переименование  в государственное бюджетное образовательное учреждение начального профессионального образования Новосибирской области «Профессиональный лицей №66», а 09.08.2010 Постановлением Правительства Новосибирской области №93-п путем изменения типа существующего образовательного учреждения создано государственное автономное  образовательное учреждение начального профессионального образования Новосибирской области «Профессиональный лицей №66», которое 10.09.2013 распоряжением Правительства Новосибирской области №394-рп переименовано в государственное автономное профессиональное образовательное учреждение Новосибирской области «Новосибирский лицей питания» (ГАПОУ НСО «Новосибирский лицей питания»).

Адрес ОУ:  630110, г.Новосибирск, ул.Б.Хмельницкого,67

Тел/факс  8(383)271-67-21         Email   pl66@list.ru
Официальный сайт:    prof-licey66.ru
06 ноября 2013 года государственное автономное профессиональное образовательное учреждение Новосибирской области «Новосибирский лицей питания» внесен в Единый государственный реестр юридических лиц, ОГРН 1025403903910Ю ГРН 6135476586943. 09 ноября 2018 года внесена запись в ЕГРЮЛ под номером 6185476894894,
Полномочия учредителя лицея осуществляют  Правительство Новосибирской области, департамент имущества и земельных отношений Новосибирской области, Министерство образования Новосибирской области. Деятельность лицея осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации в области образования и уставом лицея, утвержденным приказом департамента имущества и земельных отношений Новосибирской области от 26.09.2013 №2884.
Лицей действует на основании Устава государственного автономного профессионального образовательного учреждения Новосибирской области «Новосибирский лицей питания», утвержденного приказом министерства образования НСО от 24.10.2018г №2704.
В настоящее время лицей  имеет лицензию № 8902 от 23.04.2015г., выданную Министерством образования, науки и инновационной политики Новосибирской области на право ведения образовательной деятельности по образовательным программам: 43.01.09 Повар, кондитер, 19.01.17 Повар, кондитер, 43.01.01 Официант, бармен, 19.01.04 Пекарь и 38.01.02  Продавец, контролер-кассир  (лицензия бессрочная).
В 2014 году лицей успешно прошел государственную аккредитацию, выдано Свидетельство о государственной аккредитации №1925 от 05 июля 2016 года. Свидетельство действует до 20 июня 2020 года.

Лицей осуществляет свою деятельность при наличии заключения Главного Управления МЧС России по Новосибирской области  Отдела надзорной деятельности и профилактической работы по г.Новосибирску от 16.06.2016 года № 186; санитарно-эпидемиологического заключения Управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Новосибирской области от 23.06 2017 года №54.НС.05.000.М.000810.06.17.
Учреждение в 2018 году осуществляло деятельность в соответствии с Уставом и государственным заданием.

Наряду с основной деятельностью по предоставлению для оказания услуг в сфере подготовки квалифицированных рабочих и специалистов:
· предоставление обучающимся автономного учреждения в соответствии с лицензией – среднего профессионального образования.

В учреждении оказываются услуги:

· профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации рабочих кадров по программам среднего и начального профессионального образования на основе договоров с юридическими и физическими лицами;

· оказание услуг столовой по организации питания, изготовлению кулинарной продукции, обслуживанию празднично-развлекательных и ритуальных мероприятий, семейных обедов, семинаров, совещаний на договорной основе;

Организационная структура учреждения представлена структурными подразделениями: административно-управленческий персонал, педагогические работники, столовая, обслуживающий персонал. Филиалов нет.
Оценка качества выполнения государственных услуг в учреждении проведена на основании локального акта «Положение о системе внутренней оценки качества оборудования в ГАПОУ НСО «Новосибирский лицей питания» (утв. от 29.08.2017г.  пр.№117), экспертными комиссиями установлено что условия осуществления образовательного процесса в лицее соответствуют государственным нормативным требованиям, запросам основных потребителей образовательных услуг. Жалоб, претензий, отрицательных отзывов, обращений на директора, сотрудников учреждения в течении 2018 года не поступало. 

           Отклонение в объеме утвержденных и выполненных государственных услуг составляет 3,8% (значение показателя, утвержденного в государственном задании на 2018 год – 336 чел., фактическое значение – 323 чел.). Отклонений в показателях качества утвержденных и выполненных государственных услуг нет.

Субсидия на финансовое обеспечение выполнения государственного задания освоена в полном объеме. 

Сведения о результатах внешних и внутренних контрольных мероприятиях за 2018 год:

	Период проведения проверки
	Наименование

органа, осуществившего проверку
	Тема проверки
	Результаты проверки
	Меры по результатам

	с 19.11.2018г.  по 21.11.2018г.
	Управление ветеринарии Новосибирской области
	Плановая выездная проверка. 

Недопущение обращения некачественной и опасной пищевой продукции животного происхождения
	В ходе проведенной проверки нарушений

не выявлено
	


Динамика общих показателей  при самообследовании                                        по состоянию за 2018 год
	№ п/п
	Наименование показателя деятельности
	Значение показателя

	
	
	За 2017год
	За 2018 год

	1
	2
	3
	4

	1.
	Общая численность студентов, обучавшихся по основным образовательным программам среднего профессионального образования (чел) 
	336
	323

	2.
	Общая численность обучающихся по образовательным программам профессионального обучения, (чел) 
	101
	110

	
	из них:
	
	

	2.1.
	по программам профессиональной подготовки по профессиям рабочих и должностям служащих, ранее не имевших профессии рабочего, должности служащего (чел.)
	44
	53

	2.2.
	 по программам переподготовки рабочих, служащих (чел.)
	8
	0

	2.3.
	по программам повышения квалификации рабочих, служащих  (чел.)
	49
	57

	3.
	Сохранность контингента (%)
	96,6
	95,9

	4.
	Выполнение контрольных цифр приема (чел., %)
	100/100%
	100/100%

	5.
	Количество выпускников (чел.)
	76
	43

	6.
	Количество и доля выпускников, прошедших государственную итоговую аттестацию (итоговую аттестацию) и получивших оценки "хорошо" и "отлично", в общей численности выпускников 
	75/98,7%
	40/93%

	7.
	Количество и доля выпускников, получивших диплом с отличием (чел., %)
	7/9,2%
	3/6,9%

	8.


	Занятость выпускников очной формы обучения (чел., % от общего количества выпускников очной формы обучения) 
	74/97,4%
	43/100%

	
	в том числе:
	
	

	8.1.
	трудоустроены (чел., %);
	67/88,2%
	39/90,7%

	8.2.
	призваны в Вооруженные Силы РФ (чел., %);
	0/0%
	3/7%

	8.3.
	продолжили обучение (чел., %)
	6/7,9%
	6/7,9%

	8.4.
	находятся в отпусках по беременности и родам и в отпусках по уходу за ребенком (чел., %)
	1/1,3%
	1/2,3%

	9.
	Количество и доля выпускников, трудоустроившихся в течение одного года после окончания обучения по очной форме по полученной специальности (профессии) (чел., %)

из них:
	65/85,5%
	39/90,7%

	10.
	Количество и доля штатных педагогических работников со стажем педагогической работы более 3-х лет, имеющих первую и высшую квалификационные категории в общей численности штатных педагогических работников со стажем педагогической работы более 3-х лет 
	12/92,3%
	11/100%


ПОКАЗАТЕЛИ

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ,

ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ

	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том числе:
	323 человека

	1.1.1
	По очной форме обучения
	323 человека 

	1.1.2
	По очно-заочной форме обучения
	0 человек

	1.1.3
	По заочной форме обучения
	0 человек

	1.2
	Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным программам подготовки специалистов среднего звена, в том числе:
	0 человек

	1.2.1
	По очной форме обучения
	0 человек

	1.2.2
	По очно-заочной форме обучения
	0 человек

	1.2.3
	По заочной форме обучения
	0 человек

	1.3
	Количество реализуемых образовательных программ среднего профессионального образования
	3 единицы

	1.4
	Численность студентов (курсантов), зачисленных на первый курс на очную форму обучения, за отчетный период
	100 человек

	1.5
	Утратил силу. - Приказ Минобрнауки России от 15.02.2017 N 136

	1.6
	Численность/удельный вес численности выпускников, прошедших государственную итоговую аттестацию и получивших оценки "хорошо" и "отлично", в общей численности выпускников
	40человек/
93%

	1.7
	Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), ставших победителями и призерами олимпиад, конкурсов профессионального мастерства федерального и международного уровней, в общей численности студентов (курсантов)
	0 человек/
0%

	1.8
	Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), обучающихся по очной форме обучения, получающих государственную академическую стипендию, в общей численности студентов
	96человек/
30%

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности работников
	14человек/
48,2%

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	13человек/
92,8%

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	11человек/
78,5%%

	1.11.1
	Высшая
	8человек/
57,1%

	1.11.2
	Первая
	3человек/
21,4%

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, прошедших повышение квалификации/профессиональную переподготовку за последние 3 года, в общей численности педагогических работников
	14человек/
100%

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, участвующих в международных проектах и ассоциациях, в общей численности педагогических работников
	0человек/0%

	1.14
	Общая численность студентов (курсантов) образовательной организации, обучающихся в филиале образовательной организации (далее - филиал) <*>
	0

	2.
	Финансово-экономическая деятельность
	

	2.1
	Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения (деятельности)
	33282 тыс. руб.

	2.2
	Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения (деятельности) в расчете на одного педагогического работника
	2377,3тыс. руб.

	2.3
	Доходы образовательной организации из средств от приносящей доход деятельности в расчете на одного педагогического работника
	101,1 тыс. руб.

	2.4
	Отношение среднего заработка педагогического работника в образовательной организации (по всем видам финансового обеспечения (деятельности)) к соответствующей среднемесячной начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в субъекте Российской Федерации
	104,5 %

	(пп. 2.4 в ред. Приказа Минобрнауки России от 15.02.2017 N 136)

	3.
	Инфраструктура
	

	3.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного студента (курсанта)
	6,7кв. м

	3.2
	Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет в расчете на одного студента (курсанта)
	0,2единиц

	3.3
	Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), проживающих в общежитиях, в общей численности студентов (курсантов), нуждающихся в общежитиях
	0 человек/
0%

	4.
	Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья
	

	4.1
	Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, в общей численности студентов (курсантов)
	0 человек/
0%

	4.2
	Общее количество адаптированных образовательных программ среднего профессионального образования, в том числе
	1 единиц

	
	для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 единиц

	
	для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	1 единиц

	
	для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 единиц

	
	для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	1 единиц

	
	для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)
	0 единиц

	4.3
	Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том числе
	0 человек

	4.3.1
	по очной форме обучения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)
	0 человек

	4.3.2
	по очно-заочной форме обучения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)
	0 человек

	4.3.3
	по заочной форме обучения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)
	0 человек

	4.4
	Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным образовательным программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том числе
	0 человек

	4.4.1
	по очной форме обучения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)
	0 человек

	4.4.2
	по очно-заочной форме обучения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)
	0 человек

	4.4.3
	по заочной форме обучения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)
	0 человек

	4.5
	Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по программам подготовки специалистов среднего звена, в том числе
	0 человек

	4.5.1
	по очной форме обучения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)
	0 человек

	4.5.2
	по очно-заочной форме обучения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)
	0 человек

	4.5.3
	по заочной форме обучения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)
	0 человек

	4.6
	Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным образовательным программам подготовки специалистов среднего звена, в том числе
	0 человек

	4.6.1
	по очной форме обучения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)
	0 человек

	4.6.2
	по очно-заочной форме обучения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)
	0 человек

	4.6.3
	по заочной форме обучения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)
	0 человек

	4.7
	Численность/удельный вес численности работников образовательной организации, прошедших повышение квалификации по вопросам получения среднего профессионального образования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья, в общей численности работников образовательной организации
	6человек/
20,6%

	(п. 4 введен Приказом Минобрнауки России от 15.02.2017 N 136)


3.  Структура подготовки по профессиям лицея
 В соответствии с действующей лицензией в лицее реализуется четыре основные образовательные программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих: 19.01.17 Повар, кондитер, 43.01.01 Официант, бармен, 19.01.04 Пекарь и 43.01.09 Повар, кондитер; и программы профессиональной подготовки по рабочим профессиям 11176 Бармен,  16399 Официант, 16675 Повар.

Подготовка по профессии  19.01.17 Повар, кондитер ведется по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих на базе основного общего и среднего общего образования по очной  форме обучения. Подготовка по профессии  Подготовка по профессии  19.01.04 Пекарь  ведется по основной профессиональной образовательной программе на базе основного общего образования по очной  форме обучения с 01.09.2016г. С 01.09.2017г начато внедрение ФГОС по ТОП-50 43.01.09 Повар, кондитер.
На основе действующего законодательства в сфере  профессионального образования в лицее разработаны собственные локальные нормативные документы, регламентирующие образовательную деятельность, основные профессиональные образовательные программы, учебно-методические комплексы по дисциплинам и профессиональным модулям. 
         В 2017-18  учебном году ГАПОУ  НСО «Новосибирский лицей питания» осуществлял подготовку по   профессиям:

·   19.01.17  Повар, кондитер, входящую в укрупненную группу специальностей  и профессий  по направлению подготовки 19.00.00 Промышленная экология и биотехнологии, подготовка ведется по очной  форме обучения на основе федерального государственного образовательного стандарта  среднего профессионального образования, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации №798 от 02 августа 2013 г, зарегистрирован  Министерством юстиции рег. № 29749 от 20 августа 2013г; 
·   19.01.04  Пекарь, входящую в укрупненную группу специальностей  и профессий  по направлению подготовки 19.00.00 Промышленная экология и биотехнологии, подготовка начата в 2015 году по очной  форме обучения на основе федерального государственного образовательного стандарта  среднего профессионального образования, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации №413 от 17 мая 2012 г, зарегистрирован  Министерством юстиции рег. № 24480 от 07 июня 2013г. 
  43.01.09  Повар, кондитер, входящую в укрупненную группу специальностей  и профессий  по направлению подготовки 43.00.00 Сервис и туризм, подготовка ведется по очной  форме обучения на основе федерального государственного образовательного стандарта  среднего профессионального образования, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации №1569 от 09 декабря 2016 г, зарегистрирован  Министерством юстиции рег. № 44898 от 22 декабря 2016г. Подготовку по данной профессии лицей начал в 2017 году.
Контингент обучающихся по состоянию на 01января за последние три года:

	Профессия
	01.01.2017
	01.01.2018
	01.01.2019

	19.01.17

Повар, кондитер
	174
	107
	59

	43.01.09

Повар, кондитер
	-
	77
	149

	43.01.01

Официант, бармен
	24
	1
	-

	19.01.04

Пекарь
	25
	51
	75

	ВСЕГО обучающихся

	223
	236
	283


Прием в 2018 году составил 100 человек, в т.ч. 75 человек по профессии   43.01.09  Повар, кондитер   (на базе основного общего образования -50 человек и на базе среднего  общего образования  25человек). По профессии 19.01.04 Пекарь  -25 человек (на базе основного общего образования). Все 100 чел по очной  форме обучения. За отчетный период акцент в профориентационной работе сделан на работу с выпускниками 11-х классов по приему на бюджетные места по профессии Повар, кондитер и работу с учащимися 9-х классов по приему на новую профессию Пекарь. Процент выполнения КЦП – 100% сохраняется в течение последних 3-х лет.
	
	2016
	2017
	2018

	План
	100 чел

(На базе 9 кл -75чел;

на базе 11 кл –25чел)
	100 чел

(На базе 9 кл -75чел;

на базе 11 кл –25чел)
	100 чел

(На базе 9 кл -75чел;

на базе 11 кл –25чел)

	Фактически принято
	101 чел

(На базе 9 кл -75чел;

на базе 11 кл –25чел)
	100 чел

(На базе 9 кл -75чел;

на базе 11 кл –25чел)
	100 чел

(На базе 9 кл -75чел;

на базе 11 кл –25чел)

	Выполнение КЦП 
	100%
	100%
	100%


Итоги приемных кампаний за последние два года:
	Профессия
	Конкурс абитуриентов

чел на место
	Проходной балл аттестата при зачислении
	Средний балл аттестатов зачисленных абитуриентов

	
	2017 год
	2018 год
	2017 год
	2018 год
	2017 год
	2018 год

	Повар, кондитер
 на базе 

9 классов
	4,4
	4,1
	3,85
	3,81
	3,93
	3,95

	Повар, кондитер 
на базе 

11 классов
	2,8
	1,7
	4,0
	3,63
	4,2
	4,25

	Пекарь
 на базе 

9 классов
	4,9
	4,7
	3,67
	3,67
	3,7
	3,75


Анализ итогов приемной кампании 2018 года позволяет сделать следующие выводы:

1. На  региональном  рынке образовательных услуг «Новосибирский лицей питания»  сохраняет свой статус, как центр подготовки квалифицированных рабочих для общественного питания и решает ряд задач по удовлетворению  спроса работодателей на обеспечение высокого качества подготовки выпускников
2. Укрепляется  имидж образовательного учреждения «Новосибирский лицей питания»  как учреждения инновационного типа через использование новых форм профориентационной работы и реализацию проекта «Выявление профориентационных предпочтений у учащихся общеобразовательных школ г.Новосибирска 5-7 кл»
3. Конкурс абитуриентов снизился на 0,3-0,2 чел/на место, что отразилось на снижении проходного балла в среднем на 0,14 балла. 
За  три последние года  выпуск составил 233 человека, в том числе 141 человек по профессии Повар, кондитер, 1 человек по профессии Коммерсант в торговле и  выпуск по профессии Официант, бармен – 42 человека:
	Выпуск по профессии
	2016
	2017


	2018

	Повар, кондитер
	46
	53
	42

	Официант, бармен
	18
	23
	1

	Коммерсант в торговле
	1
	-
	-

	ВСЕГО выпускников
	65
	76
	43


Востребованность выпускников лицея на рынке труда г. Новосибирска стабильно высокая. При выпуске процент трудоустройства выпускников лицея более 95%. Более 80% выпускников  трудоустраиваются по профессии в первый год по окончании лицея и закрепляются на местах производственной практики.
Приносящая доходы деятельность осуществлялась на основании лицензии от 23.04.2015г. выданная министерством образования, науки и инновационной политики Новосибирской области, регистрационный номер 8902. 

Количество потребителей услуг в 2018 году составило 110 чел., по сравнению с аналогичным периодом 2017 года (101 чел.) произошло увеличение на 0,09%.

Объем средств, полученные от приносящей доход деятельности в 2018 году составил 1 049,6 тыс. руб. По сравнению с 2017 годом (758,9 тыс. рублей) объем доходов увеличился на 290,7 тыс. рублей (38,3%).

Объём дохода от оказания платных образовательных услуг в 2018 году составил 367,6 тыс. руб., это 35% от общего объёма доходов от внебюджетной деятельности. 

Расходы учреждения за счет полученных доходов от внебюджетной деятельности составили 1 075,9 тыс. рублей. Основными направлениями расходов являлись:

расходы, связанные с оплатой труда (35%);

расходы на содержание имущества (9%);

расходы, связанные с оплатой прочих работ, услуг (5%);

расходы на приобретение материальных запасов (49%), из них 10% направляются на приобретение расходного материала, используемого для организации образовательного процесса.

4. Качество подготовки квалифицированных рабочих

4.1 Качество образовательных программ
ГАПОУ НСО «Новосибирский лицей питания» имеет комплект федеральных государственных образовательных стандартов профессий, по которым ведет обучение студентов. На их основе разработаны основные профессиональные образовательные программы по профессиям 19.01.17 «Повар, кондитер», 19.01.04 «Пекарь» и новая профессиональная образовательная программа 43.01.09 «Повар, кондитер»

[image: image2]Нормативная база разработки учебно-планирующей документации по ТОП-50
Настоящий учебный план основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального образования 43.01.09 Повар, кондитер разработан на основе:
1. Федеральный закон  от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
2. Федеральный государственный образовательный стандарт (ФГОС) по профессии среднего профессионального образования (СПО) по профессии 43.01.09 Повар, кондитер, утвержденный приказом Министерства образования и науки РФ от 09 декабря 2016г №156 (зарегистрирован в Министерстве юстиции РФ  22 декабря 2016г рег.№44898);

3. ФГОС среднего общего образования, утв. приказом  Минобрнауки России от 17 мая 2012 г. № 413 ( в редакции 2014, 2015, 2017 г.);
4. Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам СПО, утв. приказом  Минобрнауки от 14.06.2013 №464;
5. Положение о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные программы СПО, утв. приказом  Минобрнауки от 18.04.2013 №291;
6. Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам СПО, утв. приказом  Минобрнауки от 16.08.2013 №968; 
7. Порядок заполнения, учета и выдачи дипломов о СПО и их дубликатов, утв. приказом  Минобрнауки от  25.10.2013 N 1186;
8. Устав ГАПОУ НСО «Новосибирский лицей питания»;

9. Требования, предъявляемые к участникам международных конкурсов WorldSkills Russia / WorldSkills International по компетенциям «Поварское дело» и «Кондитерское дело».

10.  Устав ГАПОУ НСО «Новосибирский лицей питания»;

11.  СанПиН по организации учебно-производственного процесса в образовательных учреждениях НПО 2.4.3.1186-03.

12. Профессиональные стандарты. 

Основная профессиональная образовательная программа среднего профессионального образования (далее – ОПОП СПО) по профессии 43.01.09 Повар, кондитер составлена в соответствии с ФГОС СПО, имеет четкую отраслевую направленность в области ресторанного бизнеса, составлена на основе профессиональных стандартов «Повар», «Кондитер», «Пекарь» (3-й и 4-й уровни квалификации). Утверждена приказом директора лицея №102 от 30.06.2017г. Программа ежегодно обновляется в количественном (по часам) и качественном аспектах (содержание обучения). Программа подготовки квалифицированных рабочих включает рабочие программы учебных   дисциплин, профессиональных модулей, обеспечивающих воспитание и качество подготовки обучающихся  по профессии 43.01.09  Повар, кондитер. 
Срок получения СПО на базе основного общего образования - 1 год 10 мес., увеличен по сравнению с предыдущим ФГОС СПО по профессии Повар, кондитер на один год, что позволило учесть не только требования российских работодателей, но и международные требования к подготовке повара и кондитера по компетенциям «Поварское дело» и «Кондитерское дело» движения WorldSkills Russia (далее – WSR).

Данная образовательная программа, по сравнению с разработанными ранее, имеет в своей структуре меньшее количество видов профессиональной деятельности, соответствует структуре ФГОС СПО по специальности 43.02.15 Поварское и кондитерское дело, обеспечивает их преемственность, возможность продолжения обучения на следующем образовательном уровне по индивидуальным образовательным программам, в том числе ускоренного обучения. Кроме того уменьшение количества видов профессиональной деятельности произведено не за счет уменьшения содержания программы, а за счет оптимизации ее структуры, что позволит более рационально использовать время, отведенное на освоение профессионального учебного цикла, более четко организовать выполнение программ учебной и производственной практик.

В структуре каждого профессионального модуля по сравнению с предыдущим ФГОС СПО предусмотрено по два междисциплинарных курса, что позволяет более гибко выстраивать образовательную деятельность. Рекомендации по использованию вариативной части образовательной программы также составлены с учетом требований профессиональных стандартов и требований, предъявляемых к участникам Чемпионатов международного движения WSR по компетенциям «Поварское дело», «Кондитерское дело».

Программой предусмотрено проведение Государственной итоговой аттестации в форме защиты выпускной квалификационной работы в виде демонстрационного экзамена. 

Продолжительность обучения –1 год 10 месяцев или 82 недели на базе  среднего общего образования. Учебный год начинается 1 сентября и заканчивается согласно учебному плану.  Общая продолжительность каникул 13 недель: в зимний период на 1-2 курсах по 2 недели, в летний период после 1 курса - 9 недель.  Продолжительность учебной недели - шестидневная. Объем учебной нагрузки обучающихся составляет 36 академических часов в неделю, включая все виды работ во взаимодействии с преподавателем и самостоятельную учебную работу. Все виды проводимых учебных мероприятий, требующих взаимодействия обучаемого и обучающего  отражены в объеме часов дисциплин, междисциплинарных курсов, практик, составляющих структуру учебного плана. Продолжительность занятий – 45 мин. Возможна группировка занятий парами.

Время, отводимое на самостоятельную работу обучающегося- 100 часов (3,4%),  не относится к времени, отводимому на работу во взаимодействии с преподавателем, но входит в объем часов учебного плана. Самостоятельная работа запланирована в общепрофессиональном и профессиональном циклах, организуется, фиксируется в журнале  и проверяется преподавателем. В лицее для самостоятельной работы студентов организована аудитория с рабочим местом для выхода в Интернет.  На проведение учебных занятий и практик при освоении учебных циклов  образовательной программы отводится 96,6% от объема учебных циклов.
Рабочий  учебный план определяет перечень, объемы, последовательность изучения дисциплин, профессиональных модулей и входящих в них междисциплинарных курсов, этапы учебной и производственной практик, виды государственной (итоговой) аттестации. Рабочий учебный план  предусматривает изучение общепрофессионального и  профессионального учебных циклов. Профессиональный цикл состоит из 5 модулей в соответствии с основными видами деятельности. 


Обучение по всем циклам программы составляет 2916 часов: по дисциплинам и междисциплинарным курсам – 1548 часов («Общепрофессионального цикла» - 480 часов; «Профессионального цикла» - 1068 часов); по «Учебной практике» - 540 часов; по «Производственной практике» - 720 часа. Суммарный бюджет объема времени по учебным циклам не  менее соответствующих объемов, указанных во ФГОС СПО по профессии 43.01.09 Повар, кондитер.

Часть профессионального цикла образовательной программы, выделяемого на проведение практик(1260 ч), составляет 51,7% от профессионального цикла образовательной программы (2436 ч).

Т.к. по дисциплинам, междисциплинарным курсам и профессиональным модулям в качестве промежуточной аттестации планируется проведение экзаменов,  в учебном плане предусмотрены консультации для обучающихся. Время, отводимое на консультации, рассчитывается за счет времени, предусмотренного на промежуточную аттестацию или времени, отводимого на дисциплину. Определены формы проведения консультаций (индивидуальные, групповые, устные и письменные).

Распределение вариативной части учебного времени: 

       Вариативная часть – 612 часов (20,7% от объема программы) распределена полностью. За счет вариативной части   объем времени,  отведенного на общепрофессиональный цикл,  увеличен на 156 часов  на дисциплины ОП.02 «Основы товароведения продовольственных товаров» и ОП.03 «Техническое оснащение и организация рабочего места»  в связи с появлением на российском рынке большого ассортимента отечественного и зарубежного оборудования предприятий общественного питания, с изменением требований к его эксплуатации,  с необходимостью уделять особое внимание ассортименту и оценке качества основных групп  продовольственных товаров, вопросам организации хранения пищевых продуктов и мерам борьбы с потерями. А так же введена дисциплина ОП.10 «Современные тенденции мировой кулинарии» - 36 часов для  освещения топовых направлений  в  кулинарии разных стран, изучения требований,  предъявляемхе к участникам международных конкурсов WorldSkills Russia / WorldSkills International по компетенциям «Поварское дело» и «Кондитерское дело».

На профессиональный цикл объем времени увеличен на 456 часов: увеличен объем часов на сложные и объемные  профессиональные модули ПМ.02 «Приготовление, оформление и подготовка к реализации горячих блюд, кулинарных изделий, закусок разнообразного ассортимента» и ПМ.05  «Приготовление, оформление и подготовка к реализации хлебобулочных, мучных  кондитерских изделий разнообразного ассортимента», 

4.2 Итоговая (государственная) аттестация по профессиям  
Повар, кондитер, Официант, бармен  проводится в форме защиты выпускной практической работы в два этапа: выполнение выпускной практической квалификационной работы (ВВПКР) и защиты письменной экзаменационной работы (ПЭР).  Материалы по итоговой аттестации составлены в соответствии с требованиями ФГОС, Порядком проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования, утвержденным приказом министерства образования и науки РФ №968 от 16.08.2013, Правилами организации и проведения государственной итоговой аттестации по программам подготовки квалифицированных рабочих в ГАПОУ НСО «Новосибирский лицей питания». Программы итоговой аттестации ежегодно пересматриваются и утверждаются на заседаниях методической комиссии и согласовываются с работодателями. 
	Профессия
	Качественная успеваемость ГИА

	
	2016
	2017


	2018

	19.01.17   Повар, кондитер

	91,3%
	98,1%
	92,8%

	43.01.01   Официант, бармен


	94,4%
	100%
	100%

(1 чел)

	В целом по лицею

	92,3%
	98,6%
	93,0%


Вывод:
Организация и оформление результатов итоговой аттестации студентов соответствует требованиям. Результаты ГИА за 2018 год – абсолютный показатель -100%, качественный -93,0% , свидетельствуют о качественной профессиональной подготовке выпускников лицея. Доля выпускников 2018 года, получивших диплом с отличием составила 6,9% (3 чел). 
4.3 Промежуточная аттестация обучающихся в 2018 году
Учет учебных достижений обучающихся проводится при помощи различных форм текущего контроля. Промежуточная аттестация обучающихся в условиях реализации модульно-компетентностного подхода проводится непосредственно после завершения освоения дисциплин, программ профессиональных модулей, прохождения учебной и производственной практики в составе профессионального модуля. Промежуточная аттестация в форме зачета или дифференцированного зачета проводится за счет часов, отведенных на изучение дисциплины или модуля. Формой промежуточной аттестации по профессиональному модулю  является экзамен. Экзамен проводится либо в день, освобожденный от других видов занятий, либо за счет времени, отведенного на дисциплину, модуль.  Если два экзамена запланированы в рамках одной календарной недели без учебных занятий между ними, то для подготовки ко второму экзамену, в т.ч. для проведения консультаций, предусматривается не менее 2-х дней.

В программах по ТОП-50 на промежуточную аттестацию в форме экзаменов отводится суммарно 72 часа (2 недели)  на каждом курсе за исключением последнего. В рамках каждого семестра предусмотрено не менее одного экзамена.
Согласно учебному плану в каждом учебном году количество экзаменов не превышает 8, а количество зачетов – 10 (без учета зачетов по физической культуре), что соответствует требованиям ФГОС СПО.

В первом семестре (декабрь 2018г) в группах, обучающихся по основной профессиональной образовательной программе 43.01.09 Повар, кондитер, 1 курс- №№309 и 310 на базе 9 классов и №312 на базе 11 классов и в гр №311 по профессии Пекарь проводился экзамен по общепрофессиональной дисциплине ОП.01 Основы микробиологии, физиологии питания, санитарии и гигиены со следующими результатами:
	2017г 

Экзамен
	2018

Экзамен

	Группа
	Качественная успеваемость

%
	Группа
	Качественная успеваемость

%

	305
	61,5%
	309
	70,8%

	306
	72%
	310
	88,4%

	308
	68%
	311
	50%

	
	
	312
	80,9%

	В среднем
	67,2%
	В среднем
	72,5%

	Динамика: +5,3%


Экзамены по профессиональным модулям:
19.01.17 Повар, кондитер
	ПМ
(кач.усп.)
	гр 297

3 курс
2017
	гр 298

3 курс
2017
	гр 301
3 курс
2018
	гр 302
3 курс
2018

	ПМ.05Приготовление блюд из мяса и домашней птицы
	85,8%
	86,4%
	70,8%
	73,0%

	ПМ.06 Приготовление и оформление холодных блюд и закусок
	79,2%
	100%
	91,6%
	88,4%

	ПМ.07 Приготовление сладких блюд и напитков
	95,6%
	90,9%
	91,3%
	69,2%

	ПМ.08 Приготовление х/б, мучных и кондитерских изделий
	52,4%
	95,5%
	83,3%
	72,0%

	В целом по лицею 2017 год -85,6%

2018 год – 79,9% ( -5,8%)


Экзамены по профессиональным модулям:

19.01.04 Пекарь

(качественная успеваемость)

	ПМ
	303
1 курс
2016 год
	307

1 курс
2017 год
	311
1 курс
2018 год

	ПМ.01 Размножение и выращивание дрожжей
	62,5%
	76%
	84,6%

	ПМ.02 Приготовление теста
	72%
	86,9%
	-


Экзамены по общеобразовательным дисциплинам:

2 курс, июнь 2018г

(качественная успеваемость)

	Дисциплина
	2017г
	2018г

	
	гр 297

Повар, кондитер
	гр 298

Повар, кондитер
	гр 301
Повар, кондитер
	гр 302
Повар, кондитер

	Русский язык и литература
	25%
	40,9%
	41,6%
	46,1%

	Математика

	20,8%
	45,4%
	33,3%
	19,2%

	Химия

	45,8%
	63,6%
	41,6%
	26,9%

	
	Динамика: -10,9% русский язык и литература;

-6,9% математика;
-20,5% химия




Итоги за 2018 год по учебной практике

По профессии 19.01.04 «Пекарь» 

	№ п/п
	№ группы
	Абсолютная успеваемость
	Качественная успеваемость
	Средний балл

	1
	303
	96%
	58%
	3,5

	2
	307
	96%
	88%
	4,0

	3
	311
	100%
	96%
	4,6

	Итоги в среднем по лицею
	-
	97,3%
	80,6%
	4,03


По итогам за 2018 год по учебной практике по профилю 19.01.04 «Пекарь»

Абсолютная успеваемость в среднем по лицею по учебной практике составляет 97,3%

Качественная успеваемость в среднем по лицею по учебной практике составляет 80,6%

Средний балл  - 4,03
Итоги промежуточной аттестации по учебной практике за 2018 год

По Профессии 43.01.09 «Повар, кондитер» 

	№ п/п
	№ группы
	№ 
Профес-сионального модуля
	Абсолютная успеваемость
	Качественная успеваемость
	Средний балл

	1
	312
	01
	80%
	62,5%
	3,6

	2
	305
	01
	96%
	77%
	3,8

	3
	306
	01
	97%
	71%
	3,7

	4
	308
	03
	95,2%
	70%
	4,1

	Итоги в среднем по лицею
	-
	-
	92,05%
	70,13%
	3,8


По итогам промежуточной аттестации за 2018 год по учебной практике по профилю 43.01.09 «Повар-кондитер»

Квалификации повар, кондитер

Абсолютная успеваемость в среднем по лицею составляет 92,05%

Качественная успеваемость в среднем по лицею составляет 70,13%

Средний балл 3.66
Итоги промежуточной аттестации по учебной практике за 2018 год

По Профессии 19.01.04 «Пекарь» 

	№ п/п
	№ группы
	ПМ
	Абсолютная успеваемость
	Качественная успеваемость
	Средний балл

	1
	303
	04
	96%
	64%
	3,6

	2
	307
	02
	96%
	72%
	3,72

	Итоги в среднем по лицею
	-
	-
	96%
	68%
	3,66


По итогам промежуточной аттестации за 2018 год по учебной практике по профилю 19.01.04 «Пекарь»

Абсолютная успеваемость в среднем по лицею составляет 96%

Качественная успеваемость в среднем по лицею составляет 68%

Средний балл  по группам  № 303, 307 составляет 3.66

В 2018 году выступление на региональном чемпионате WorllSkills Russia–2018 в компетенции: «Поварское дело» - медаль за профессионализм учащейся группы 298 Вальчук Наталья;

в компетенции: «Кондитерское дело» - Серебряную медаль завоевала студентка группы № 308 Лазарева Ксения.

На фестивале «Сибирское гостеприимство» - 12 медалей: 

3 золотых в номинациях «Десерт», «Художественные изделия из пищевых продуктов», «Изделия из соленого теста»;

3 серебряных медали в номинации «Фирменное блюдо», «Изделия из соленого теста», «Изделия из пищевых продуктов»;

6 бронзовых медалей в номинации «Десерт», «Художественные изделия из пищевых продуктов», «Изделия из соленого теста».

Динамика общих показателей по лицею:
	
	2016-17
	2017-18

	Учащихся на начало года,
чел
	223
	236

	Абсолютная успеваемость
	99,3%
	99,7%

	Качественная успеваемость
	28,6%
	27,4%


Выводы:
· В целом общие показатели находятся на достаточно высоком уровне
· Качественная успеваемость по промежуточной аттестации в 2018 году в группах по профессии Повар, кондитер имеет отрицательную динамику по профессиональным модулям -5,8%
· Качественная успеваемость в группах по профессии Пекарь по промежуточной аттестации по ПМ в 2018 году имеет тенденцию к росту

· Снизилась качественная успеваемость в группах 2 курса по промежуточной аттестации по дисциплинам общеобразовательного цикла в форме экзамена на 12,8% 
·  Все выявленные тенденции требуют глубокого причинно-следственного анализа на заседаниях методических комиссий
4.4 Качество подготовки подтверждается результатами участия лицеистов в профессиональных олимпиадах и конкурсах и других социально-значимых мероприятиях в 2018 году: 

· 4 января 2018 года команда лицея "Сибиряки" (призёр областной интеллектуальной игры "Сибирский калейдоскоп"), под руководством преподавателя Смирновой И.И., совершила поездку в один из старейших купеческих городов Сибири Колывань и познакомилась с его богатым архитектурным и археологическим наследием.

· в феврале 2018 года команда лицея приняла участие в региональном отборочном туре чемпионата «Молодые профессионалы» Новосибирской области – 2018 «WorldSkillsRussia», в составе: 

- Компетенция «Поварское дело» - Вальчук Наталья гр № 298 (Домрачева Н.Г. – мастер п/о)

- Компетенция «Кондитерское дело» - Лазарева Ксения гр №308 (II место) (Кустикова О.А. – мастер п/о). Пивоварова О.И. – руководитель команды

· в феврале 2018 года в областном конкурсе «Арт-Профи» программ» (конкурс агитплакатов о профессии) обучающаяся 1 курса Орлова Я. под руководством социального педагога Молодцовой А.Б. стала дипломантом III степени в номинации «Плакаты, нарисованные с использованием художественных принадлежностей»
· в феврале 2018 года в областном конкурсе «Арт-Профи» программ» (конкурс «Ярмарка социально значимых инициатив») обучающийся 2 курса Рублев В. под руководством социального педагога Молодцовой А.Б. стал лауреатом II степени в с социальным проектом «Ребятам – о поварятах».

· 1 марта 2018 года в Новосибирском колледже почтовой связи и сервиса состоялась областная интеллектуальная игра "Математическая мозаика". В игре приняли участие 19 команд города и области. Лицей питания представляла команда "Элита общепита" в составе: Тихонова Елена, гр. № 305 - капитан команды, Мартынов Иван, гр. № 306, Лихачева Светлана, гр. № 306, Кочеткова Ольга, гр. № 306, Лаврова Алина, гр. № 307, под руководством преподавателя Агафоновой Е.М. и заняла призовое III место.

· 6 марта 2018 года в день 105 годовщины со дня рождения прославленного лётчика в Новосибирском колледже им. Покрышкина состоялась 7 областная научно-практическая конференция "Покрышкинские чтения". В конференции приняли участие 54 студента из 23 учебных заведений профтехобразования. Новосибирский лицей питания в секции "Музей как основа интеграции науки, образования, культуры в образовательном учреждении" достойно представили учащиеся Розенталь Илья (гр.303) и Гребёнкина Мария (гр.307), заняв 3призовое место.

· 6 марта, 2018 года, в честь 105-ой годовщины со дня рождения Почётного гражданина города Новосибирска, трижды Героя Советского Союза, маршала авиации Александра Ивановича Покрышкина, состоялась торжественная церемония возложения цветов к бюсту прославленного летчика. Студенты лицея питания несли Вахту Памяти в составе 5-ти смен Почётного караула и возлагали 3 цветочные корзины к бюсту. 

· 29 марта 2018 года в большом зале администрации Калининского района были подведены итоги проекта "Имя на карте района". Проект проводился с 2016-2018 гг в рамках городской акции "Эстафета патриотизма поколений" по инициативе Совета ветеранов района. Проект посвящён улицам Калининского района, названных в честь знаменитых людей, героев СССР и России, писателей, деятелей культуры. Активное участие в проекте принимали студенты лицея питания.  По итогам наш лицей награждён почётной грамотой от администрации района, а самый активный учащийся проекта Розентель И., гр. 303, медалью "Городовичок" с удостоверением.

· 5 апреля 2018 года в ГБУ ДО НСО "Центр культуры учащейся молодежи" прошла ставшая уже традиционной V интеллектуальная игра среди обучающихся подведомственных профессиональных образовательных учреждений Новосибирской области по теме «Моя область – Новосибирская». В этом году она посвящена 125-летию города Новосибирска. ГАПОУ НСО "Новосибирский лицей питания" представляла команда из пяти человек (Розенталь Илья, Дагаев Петр, Ягошина Екатерина, Тихонова Елена и Гребенкина Мария) под руководством преподавателя Смирновой Ирины Ильиничны. Капитан команды Розенталь Илья, группа №303 "Пекарь", занял III место в конкурсе капитанов.

· 6 апреля 2018 года в Новосибирском торгово-экономическом колледже состоялась областная студенческая научно-практическая конференция "События.Люди.Факты.125-летие г. Новоосибирска". Наш лицей на конференции представили в секции "Золотые страницы и имена г. Новосибирска" учащиеся первого курса Тихонова Елена и Ягошина Екатерина (научный руководитель Смирнова И.И.), а в секции "Экономическое процветание г.Новосибирска" учащиеся второго курса Каракозова Наталья и Зубов Максим (научный руководитель Уринг Н.В). По итогам конференции учащиеся награждены дипломами, научные руководители благодарственными письмами, а учащаяся гр.№305 Тихонова Е. стала победителем в номинации "За интерес к героям-современникам".
· С 11 по 13 апреля 2018 года команда ГАПОУ НСО «Новосибирский лицей питания» приняла участие в «Весеннем кулинарном кубке - 2018», проходившем на базе Новосибирск-Экспоцентр. В номинации «Десерт» золотую медаль завоевала учащаяся гр.№ 308 Лазарева Ксения, бронзовую - Бакланова Ульяна гр. № 301. В номинации «Фирменное блюдо» серебряную медаль завоевала учащаяся гр.№ 302 Колачева Анастасия.

В номинации «Арт-класс: художественные изделия из пищевых продуктов» завоевали 2 золотых, 2 серебряных медали учащиеся Минина Алина, Гребёнкина Мария, Лазарева Ксения и 5 бронзовых.

· 18 апреля 2018 года на базе Колледжа парикмахерского искусства прошли студенческие педагогические чтения "Я и мир красоты". На конкурс было представлено 40 студенческих работ. Лицей питания в секции "Искусство оформления блюд" представили учащаяся гр. № 306 Ковалёва Ангелина с докладом "Современные тенденции оформления блюд" и учащаяся гр. № 302 Каракозова Наталья доклад "Дизайн блюд как современное искусство". По итогам конкурса Ковалёва Ангелина заняла 2 место, Каракозова Наталья -3 место.

· 25.04.2018 г. команда лицея успешно выступила в конкурсе профессионального мастерства «Сладких дел мастер. Вкусно и полезно», которую проводил Благотворительный фонд "Поколение АШАН". Русакова Дарья, гр 308 заняла 1 место в номинации «Вафли сдобные с начинкой», Гребенкина Мария, гр 307 заняла 1 место по результатам голосов клиентов «Ашан» в номинации «Печенье. Авторский рецепт», Сайченко Ангелина и Никитина Анна гр 308 получили диплом компании «Ашан». К конкурсу учащихся подготовили мастер производственного обучения Кустикова Олеся Алексеевна и преподаватель Прохорова Вера Юрьевна. Руководитель команды старший мастер Пивоварова Ольга Ильинична.

· 26 апреля 2018 года Новосибирской городской муниципальной избирательной комиссией совместно с Центром культуры учащейся молодёжи был проведен III городской конкурс (игра) по избирательной тематике среди студентов профессиональных образовательных учреждений. В игре приняли участие 19 команд профессиональных образовательных учреждений города Новосибирска по 5 человек. Новосибирский лицей питания представляли: Розенталь Илья (303), Гребенкина Мария (307), Тихонова Елена (305), Пустынников Илья (308) и Ягошина Екатерина (308) под руководством преподавателя Смирновой Ирины Ильиничны.  По итогам конкурса команда лицея заняла IV призовое место. В соответствии с Положением конкурса (игры) участники команды были отмечены дипломами и подарочными сертификатами номиналом 1500 рублей. 

· 27 апреля 2018 года команда обучающихся Новосибирского лицея питания, под руководством преподавателя физвоспитания Михайлова Бориса Николаевича, заняла 2 место в легкоатлетическом кроссе Калининского района, посвященном 73-й годовщине Победы в Великой отечественной войне. 

· 13 сентября 2018 года в ДК им. Горького студенты ГАПОУ НСО "Новосибирский лицей питания" (Пестерева А., Дорофеева М., Шоханшоева Л., Усмонов А., Турсунов М., Давлатов С.), под руководством социального педагога Молодцовой А.Б., приняли участие в молодежном фестивале национальных культур "ЭТнО МЫ", который ежегодно организуется отделом по делам молодежи, культуре и спорту администрации Калининского района г. Новосибирск и молодежным центром "Патриот". Студенты лицея представляли узбекский этно-дом. Фестиваль посетили более 200 школьников Калининского района. По итогам зрительского голосования узбекский этно-дом был назван лучшим.

· 16 октября 2018 года студенты лицея питания, группы №308, под руководством мастера производственного обучения Кустиковой Олеси Алексеевны, приняли участие в профориентационной программе регионального чемпионата «Абилимпикс-2018» по профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с мастер-классом по декорированию пряничных изделий.

· 01.11.18. в центре культуры учащейся молодёжи состоялся Конкурс "Мы вместе" Под руководством заместителя директора по УВР Молодцовой А. Б. и мастера производственная обучения Кустиковой О.А. студенты лицея Давлатов Саид, гр. 311, и Шоханшоева Лейла, гр. 307, стали победителями в  номинация "Национальная кухня"

· 8 ноября 2018 года в Центре культуры учащейся молодежи прошел областной конкурс чтецов "Кто, если не мы!" в рамках открытого фестиваля художественного творчества обучающихся государственных профессиональных образовательных учреждений Новосибирской области "Я вхожу в мир искусств". Новосибирский лицей питания представляла студентка 2 курса, группы №306 "Повар, кондитер" Ковалева Ангелина, под руководством преподавателя литературы Степановой О.В. Медиа-сопровождение выступления подготовил студент 1 курса, группы №309 "Повар, кондитер" Алтухов Владислав. По итогам конкурса Ковалева А. заняла 3 место.

· 21 ноября 2018 года на базе Новосибирской государственной областной научной библиотеки состоялась традиционная областная научно-практическая конференция «VII Областные Ломоносовские чтения», посвященная 307-ой годовщине со дня М.В. Ломоносова. В секции «Век Просвещения: идеи, события, биографии», наряду с преподавателями, студентами бакалавриата, магистрантами, учащимися колледжей и школ, успешно выступили студенты нашего лицея Тихонова Елена гр. № 305 и Жиглов Илья гр. № 302. Ребята представили проект «Христиан Вольф – наставник М.В. Ломоносова». По итогам конференции ребята заняли второе место и были награждены памятными дипломами.

· 4 декабря 2018 года в Большом зале мэрии г. Новосибирска состоялось подведение итогов соревнований по стрельбе из пистолета Макарова среди команд народных дружин и общественных объединений правоохранительной направленности. Обучающаяся 3 курса, группы № 301 "Повар, кондитер", Бакланова Ульяна заняла 2 место в соревнованиях по стрельбе в личном первенстве. 

· 19 декабря 2018 года студенты группы №305 "Повар, кондитер" (Антонова А., Гайдаенко А., Бакланова А., Колтович А., Беляев М., Муханбетшарип Д., Миллер А. и Титков М.) приняли участие в итоговом (городском) этапе информационно-профилактического мероприятия (викторины) «Нить Ариадны», приуроченного к всемирному дню борьбы со СПИД. В итоговый тур вошли 10 лучших команд-победителей отборочного этапа викторины. Команда лицея заняла 3 призовое место. 

5. Организация, содержание и эффективность воспитательной работы

Воспитательная деятельность в лицее осуществляется на основании Закона РФ «Об образовании», Программы воспитания и социализации обучающихся «Новый взгляд» ГАПОУ НСО «Новосибирский лицей питания» на 2016-2020 годы, Программы по сохранению здоровья обучающихся и формированию здорового образа жизни ГАПОУ НСО «Новосибирский лицей питания» на 2017-2020 годы, Программы социально-психологического и педагогического сопровождения детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа ГАПОУ НСО «Новосибирский лицей питания», перспективных комплексных планов воспитательной работы на каждый учебный год, где представлены цели, задачи, направления воспитательной деятельности педагогического коллектива, а также приказов Министерства образования Новосибирской области, которые постоянно нацеливают на проведение необходимых мероприятий с обучающимися.

Кроме того, ежегодно  разрабатываются и реализуются в течение года: 

· План мероприятий по профилактике употребления психоактивных веществ, поддержке обучающихся, направленный на профилактику суицидального и асоциального поведения. 

· План работы по профилактике терроризма и экстремизма в молодежной среде. 

· План совместной работы с ПДН отдела полиции №4 «Калининский».

· План совместной работы с МКУ Центр «Родник» (отделы «ЗОЖ» и «Единство»).

· План совместной работы с МКУ Центр «Патриот».

· План совместной работы с МКУ Центр «Витязь».

· План совместной работы с музеем истории и развития Калининского района.

· План совместной работы с отделом по делам молодежи, культуре и спорту администрации Калининского района г. Новосибирска.

· План совместной работы с МКУ Центр «Диалог». 

Процесс воспитания в лицее рассматривается как планомерная деятельность педагогического коллектива, направленная на создание условий для саморазвития и самоорганизации личности обучающегося, формирования общих компетенций, на здоровьесбережение обучающихся, воспитание активной гражданской позиции и чувства патриотизма, развитие духовно-нравственных и творческих способностей, воспитание профессионально-значимых личностных качеств.

Для достижения этих целей в лицее сформирована структура управления воспитательной деятельностью, в которую входят: директор, социальный педагог, классные руководители учебных групп, мастера производственного обучения, преподаватели.

Организация и руководство воспитательной деятельностью в рамках лицея осуществляется социальным педагогом.

В соответствии с «Положением о работе классных руководителей» приказом директора в каждой учебной группе назначается классный руководитель, который планирует и организует воспитательную работу с обучающимися группы.

Вопросы, связанные с организацией воспитательного процесса, обсуждаются на заседаниях педагогического и методического советов, еженедельных административных совещаниях при директоре.

Созданный в лицее орган ученического самоуправления Студенческий совет лицея проводит собрания активов учебных групп, на которых решаются вопросы, связанные со следующими направлениями деятельности: учебно-организационное, познавательно-развивающее, профессиональное, культурно-массовое и досуговое, спортивно-оздоровительное, профориентационное. Работа Студсовета регулируется «Положением о Студенческом совете лицея». В течение последних лет активисты Студсовета развивают официальную страницу лицея в социальной сети «ВКонтакте», где размещают важные новости и объявления о предстоящих мероприятиях.

На 01.01.2019 г в лицее обучаются 284 учащихся, в т. ч. 128 человек – несовершеннолетних. 33 обучающихся – из многодетных семей, 46 человек – из малоимущих семей, 91 человек – из неполных семей, 56 иногородних обучающихся и 18 обучающихся, относящихся к категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа. 

В октябре 2018 года из отделов полиции районов г. Новосибирска и Новосибирской области пришли ответы на запросы о количестве обучающихся лицея, состоящих на учете в районных КДНиЗП. На учете в КДНиЗП состоят 3 несовершеннолетних обучающихся лицея (Пономаренко, Селезнева (снята с учета 01.11.2018 г.), Шоханшоева). 

На внутрилицейном контроле стоят 8 человек. Это учащиеся, нарушающие Устав Лицея, имеющие пропуски занятий по неуважительным причинам. На учащихся, стоящих на ВУК, заведены карточки, в которых фиксируется успеваемость, посещаемость, отношение к учебе, дисциплина, особенности характера, общественные поручения, занятия в свободное время. 

В лицее работает Совет профилактики правонарушений, ведется учет учащихся из неблагополучных семей. Ежегодно классными руководителями учебных групп составляется психолого-педагогическая характеристика группы, где указываются учащиеся из «группы риска», опекаемые подростки, сироты, семьи, требующие особого внимания, учащиеся из неполных семей, иногородние учащиеся. 

Эти сведения обобщаются, составляется психолого-педагогическая характеристика обучающихся лицея. 

В лицее ежегодно составляется план совместной работы с ПДН Калининского РОВД по предупреждению правонарушений среди несовершеннолетних. Инспектор ПДН Асамбаева Б.А. участвует в работе Совета профилактики правонарушений.

Ежегодно врач-нарколог Калининского района Куксина М.А. проводит осмотр учащихся из «группы риска». Все учащиеся лицея ежегодно проходят медицинский осмотр, имеют медицинские книжки. Это способствует раннему выявлению учащихся, употребляющих наркотические вещества. 

В лицее есть медицинский пункт, работающий 1 раз в неделю, что недостаточно для проведения работы по здоровому образу жизни среди подростков. 

Выявляем семьи группы социального риска. Практикуем написание представлений в комиссии ПДН на учащихся, уклоняющихся от учебы, неисполнение родителями обязанностей по воспитанию несовершеннолетних. Проводим лекторий правовых знаний – знакомим учащихся с семейным, гражданским, уголовным кодексом (по группам, курсам). 

Систематически проводятся мероприятия по пропаганде здорового образа жизни, такие как: классные часы «Берегите здоровье», «Черные буквы» (о наркомании), «Курить и пить – здоровью вредить», «Суд над сигаретой», Дни здоровья, недели пропаганды здорового образа жизни с приглашением специалистов. 

В мае 2018 года добровольное социально-психологическое тестирование обучающихся с целью выявления факторов риска их наркотизации к аддиктивному и суицидальному поведению впервые проводил ГБУ НСО Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи детям «Областной центр диагностики и консультирования» (предыдущие годы данно тестирование проводил МКУ Центр «Родник»). По советам психологов МКУ Центр «родник» и МКУ Центр «Диалог» в течение учебного года в учебных группах проводятся коммуникативные тренинги, анонимные опросы по данной теме. Кроме того, еженедельно (по вторникам) педагог-психолог МКУ «Центр «Диалог» Сыроквашина И.Б. проводит с обучающимися групповые тренинги и индивидуальные консультации, направленные на социальную адаптацию первокурсников, сплочение подросткового коллектива. Психолог МКУ Центр «Родник» Поличко А.С. (отдел «ЗОЖ») еженедельно (по средам) проводит с группами тренинги различной направленности, в том числе и по наркопрофилатике. 
Сотрудничаем с общественной организацией «Трезвый город». В 2018 году встречи прошли 26 марта и 14 сентября 2018 года. 

Обучающиеся лицея принимают участие в мероприятиях, проводимых совместно с Русской Православной Церковью (например, обучающиеся участвовали в митинге в Павловском сквере, посв. Победе в ВОв, в акциях «Солдатская каша» и «Ночь музеев»). Сотрудничаем с православным храмом «Знамение Абалацкая», расположенным в Калининском районе г. Новосибирска. Так, 24 октября 2018 года помощник настоятеля Никонова Т.В. провела беседу с обучающимися 1-3 курсов «Духовно-нравственное развитие молодежи». 

Несколько лет лицей активно сотрудничает с отделом по делам молодежи, культуре и спорту администрации Калининского района г. Новосибирска. В январе 2018 года активисты Студсовета принимали участие в Форсайт сессии для молодежи Калининского района, организованной отделом по делам молодежи, культуре и спорту администрации Калининского района, МБУ молодежным центром «Патриот» с целью создания условий для включения молодежи в общественную сферу жизни молодежи Калининского района через реализацию социально значимых проектов и формирование актива Общественного молодежного совета района.     В марте 2018 года рамках реализации проекта «Выявление профориентационных предпочтений у обучающихся 5-7 классов ОО» студенты и преподаватели лицея проводили мастер-классы для учащихся школ №111, 78, 13, 122, 18, 151, 12, 156, а также их родителей. 

В мае 2018 года команда лицея заняла 2 место в легкоатлетическом кроссе Калининского района, посвященном 73-й годовщине Победы в Великой отечественной войне.

Активисты Студсовета Осмонканов Рамис и Турсунов Мухаммадислом участвовали в высадке аллеи "Подарок городу", приуроченной к 125-летию Новосибирска. Она станет одним из символов нашего города. 

В октябре 2018 года активисты Студсовета лицея приняли участие в ежегодной профориентационной акции «ТраеКТОриЯ-2018», которая была организована МКУ Центр «Родник» для повышения мотивации у молодежи к осознанному профессиональному выбору и трудовой деятельности на территории г. Новосибирска и Сибирского региона, конкурентоспособности молодежи на современном рынке труда. В акции приняли участие более 300 учащихся 8-10 классов школ Калининского района г. Новосибирска.

Также в 2018 году обучающиеся лицея приняли участие в молодежном форуме Калининского района г. Новосибирска к 100-летию ВЛКСМ, который прошел под девизом «Знай историю – управляй будущим!», участвовали в торжественном приведении к присяге дружинника членов общественных объединений правоохранительной направленности, организуемой ГАУ ДПО НСО «Новосибирский центр развития профессионального образования», МБУ МЦ «Пионер», в рамках гражданского и военно-патриотического воспитания молодежи.

В 2018 году лицей впервые принял участие в конкурсе образовательных организаций, развивающих ученическое самоуправление. Команда лицея была награждена Почетной грамотой администрации Калининского района г. Новосибирска.

Обучающиеся лицея принимают активное участие в мероприятиях, организуемых Центром культуры учащейся молодежи. В январе 2018 года команда лицея «Сибиряки», как призёр областной интеллектуальной игры «Сибирский калейдоскоп», совершила поездку в один из старейших купеческих городов Сибири Колывань и познакомилась с его богатым архитектурным и археологическим наследием. В апреле 2018 года активист Студсовета Розенталь Илья занял 3 место в конкурсе капитанов на V интеллектуальной игре среди обучающихся подведомственных профессиональных образовательных учреждений Новосибирской области по теме «Моя область – Новосибирская». 

Заключено соглашение о сотрудничестве с МКУ «Центр гражданского и военно-патриотического воспитания «Витязь». 

На базе центра проводятся занятия по обучению начальным знаниям в области обороны и подготовки по основам военной службы. В 2018 году занятия в центре посетили более 190 учащихся лицея. 

Студенты являются членами клубов «Почетный караул» (несли Вахту Памяти 06.03.2018 г. у бюста А.И. Покрышкину), «Альпинисты», «Военно-исторический», «Гвардия».

Совместно с МКУ Центр «Витязь» обучающиеся лицея приняли участие в городской добровольческой акции «Экологический агиттеплоход-2018», в благотворительном фестивале «ЗооДобро» и др. 

В декабре 2018 года в Большом зале мэрии г. Новосибирска состоялось подведение итогов соревнований по стрельбе из пистолета Макарова среди команд народных дружин и общественных объединений правоохранительной направленности. Обучающаяся 3 курса Бакланова Ульяна заняла 2 место в соревнованиях по стрельбе в личном первенстве.

Активисты Студсовета приняли участие в итоговом (городском) этапе информационно-профилактического мероприятия (викторины) «Нить Ариадны», приуроченного к всемирному дню борьбы со СПИД. В итоговый тур вошли 10 лучших команд-победителей отборочного этапа викторины. Команда лицея заняла 3 призовое место.

В соответствии с «Программой воспитания и социализации обучающихся ГАПОУ НСО «Новосибирский лицей питания» на 2016-2020 годы» в каждой учебной группе 1-3 курсов запланированы и проводятся различные мероприятия, направленные на формирование толерантности в сфере межнациональных отношений (классные часы «Толерантность – гармония в разнообразии», «В слове МЫ сто тысяч Я», диспуты «Мы выбираем толерантность», беседы «Мы такие разные, но все-таки мы вместе», «Мы ходим в гости, гости – к нам» и др.). Кроме того, еженедельно по четвергам психолог МКУ Центр «Родник» Пристай А.Ю., отдел «Единство», в каждой учебной группе 1 курса проводит цикл тренингов «Мы живем среди людей», направленных на гармонизацию межнациональных отношений.
В рамках единой информационно-просветительской акции «Я, ты, он, она – вместе целая страна» в лицее прошла конференция в рамках солидарности с жертвами терактов "Терроризму скажем: Нет!", классные часы «Моя малая Родина» (в каждой учебной группе 1 курса с показом мультимедийных презентаций), «Уроки Холокоста – путь к толерантности», «Экстремистская организация. Противодействие экстремисткой деятельности», круглый стол «Что такое экстремизм?», диспут «Опасные грани жизни и пути их преодоления», интеллектуальная игра «День народного единства» и др. Кроме того, обучающиеся лицея ежегодно (1 ноября 2018 года) принимают участие в фестивале национальных культур «Мы вместе» (Центр культуры учащейся молодежи), посвященном Дню народного единства, в номинации «Национальное блюдо», а также принимают участие в молодежном фестивале национальных культур «ЭТнО МЫ!» (13 сентября 2018 года), проводимом МКУ Центр «Патриот» и отделом по делам молодежи, культуре и спорту администрации Калининского района.

В лицее активно развивается волонтерское движение. В 2018 году многие обучающиеся получили «Личные книжки волонтера». Приняли самое активное участие (как участники и как волонтеры) в региональном чемпионате «Молодые профессионалы» World Skills Russia-2018. В июне 2018 года трудовой отряд лицея "Данко", впервые принял участие в слёт-фестивале, посвященном открытию трудового сезона. Активные ребята из отряда в течение года участвуют в самых различных соревнованиях и конкурсах (творческих, игровых, спортивных), а также экологических и благотворительных акциях города. В течение 2018 года практически весь лицей принимал участие в акции «Полезные крышечки» по сбору вторичного сырья. В сентябре 2018 года активисты Студсовета приняли участие в акции "Память" на Гусинобродском кладбище. Работа была направлена на приведение в порядок мест захоронений ветеранов Великой Отечественной Войны, тружеников тыла. Волонтеры лицея ежегодно участвуют в акциях, организуемых администрацией Калининского района, «Трудовой десант», «Снегоборцы» в рамках которой помогают в уборке придомовых территорий ветеранам и инвалидам Плющихинского жилмассива и Северного поселка г. Новосибирска. 

В течение каждого учебного года в лицее ведется работа по развитию творческого потенциала студентов. Более 35% обучающихся лицея участвуют в мероприятиях, посвященных праздничным датам (День Знаний, Международный день повара, Посвящение в профессию, День Матери, Новый год, День Защитника Отечества, 8 марта, День Победы, торжественное вручение дипломов выпускникам и др.). Обучающиеся лицея принимают участие во многих мероприятиях, проводимых в Центре культуры учащейся молодежи. Так, в областном конкурсе «Арт-Профи» программ» (конкурс агитплакатов о профессии) обучающаяся 1 курса Орлова Я. под руководством социального педагога Молодцовой А.Б. стала дипломантом III степени в номинации «Плакаты, нарисованные с использованием художественных принадлежностей».
На протяжении многих лет лицей тесно сотрудничает с музеем истории и развития Калининского района. Обучающиеся лицея участвуют во всех мероприятиях, организуемых музеем («Королевы осеннего бала», уроки Мужества («Это было под Белым» и др.), встречи с ветеранами трех войн (ВОв, афганской и чеченской), посвященные Дню Победы в ВОв, «Пусть в наших сердцах вечно живут, победный май и победный салют!», ночь музеев, праздник «На берегах Оби широкой», День Памяти и скорби (22 июня 2018 г. в Павловском сквере Калининского района). В феврале 2018 года обучающиеся лицея приняли участие в круглом столе "Знаете каким он парнем был...", посвящённом памяти Героя России Ивана Шелохвостова, который жил и учился в Калининском районе. Мероприятие проводилось в рамках городской акции "Эстафета патриотизма поколений". В марте 2018 года активисты Студсовета приняли участие в проекте «Имя на карте района», посвящённом улицам Калининского района, названных в честь знаменитых людей, героев СССР и России, писателей, деятелей культуры. В мае 2018 года в рамках Урока мужества «Пусть поколения помнят» с ветеранами Великой Отечественной войны Старшиновым В.С, Сапуновым В.Н., Горячевым А.Г., Морозовым П.И., ветеранами афганцами Скуридиным С.Ю., Лебеденко В.Н. наши ребята представили музыкально-литературную композицию "Фотография".
«Трудных» подростков также вовлекаем в предметные кружки, работу Студсовета лицея, участие в волонтерских акциях, в спортивные секции, в художественную самодеятельность, коллективные творческие дела, проходящие в лицее.

В целом организация воспитательной работы в ГАПОУ НСО «Новосибирский лицей питания» дает возможность обучающимся найти пространство для самореализации и развития личности. В образовательном учреждении созданы необходимые условия для физического, психологического, интеллектуального и нравственного развития обучающихся. Реализация перечисленных направлений работы лицея отражается в грамотах, дипломах и благодарственных письмах, полученных нашими обучающимися. 

Вывод:
В целом организация воспитательной работы в ГАПОУ НСО «Новосибирский лицей питания» дает возможность обучающимся найти пространство для самореализации и развития личности. В образовательном учреждении созданы необходимые условия для физического, психологического, интеллектуального и нравственного развития обучающихся. Реализация перечисленных направлений работы лицея отражается в грамотах, дипломах и благодарственных письмах, полученных нашими обучающимися. 

6.  Востребованность выпускников лицея

При выпуске в 2018 году процент трудоустройства выпускников лицея более 98%. Все выпускники (за исключением учащейся, ушедшей в отпуск по уходу за ребенком) на момент выпуска трудоустроены по профессии, большинство закрепляются по месту прохождения производственной практики. Выпускники лицея по профессиям общественного питания  востребованы на рынке труда г. Новосибирска. Об этом говорит количество заявок, поданных работодателями в 2018году, на прохождение производственной практики обучающимися выпускных групп с последующим трудоустройством. 

	
	2016
	2017
	2018

	Всего выпускников
	65чел
	76чел
	43 чел

	трудоустроены  по состоянию на конец отчетного периода (чел., %);
	61 чел.,

93,8%
	67 чел.,

88,2%
	39/

90,7%

	призваны в Вооруженные силы РФ (чел., %);
	-
	-
	3/7,0%

	продолжили обучение (чел., %);
	3/4,6%
	6/7,9%
	0/0%

	находятся в отпуске по беременности и родам или в отпуске по уходу за ребенком (чел., %)
	1 чел

1,5%
	1 чел

1,3%
	1/2,3%


В целях совершенствования системы трудоустройства выпускников в лицее создана комиссия по содействию трудоустройству выпускников. Время ее работы – начало июня, когда решается вопрос о закреплении выпускников по месту прохождения производственной практики.  Еженедельно после выпуска, далее – ежемесячно и ежеквартально сотрудниками центра содействия трудоустройству выпускников собираются сведения о ходе трудоустройства выпускников с помощью телефонной связи, электронной почты, интернета.

Информирование выпускников о состоянии и тенденциях рынка труда осуществляется на групповых собраниях в период учебы и в период прохождения практики на встречах  с  представителями  предприятий. Необходимую информацию о вакансиях можно найти на официальном сайте лицея в рубрике «Наши выпускники» и на информационных стендах лицея.  Участие в выставках, ярмарках профессий, конкурсах, взаимодействие с  Центром  занятости  населения, встречи с работодателями дают  выпускнику  возможность выбора   места  работы. На протяжении обучения обучающиеся лицея имеют возможность расширить круг приобретаемых компетенций за счет курсов профессиональной переподготовки и повышения квалификации, что способствует их адаптации на рабочих местах по родственным профессиям общественного питания.

Вывод:

· Качественная подготовка по профессиям лицея обеспечивает высокую востребованность и мобильность выпускников лицея на рынке труда г.Новосибирска. Трудоустройство выпускников 2018 года по полученной профессии по состоянию на 31.12.18- 90,7%.
7.Анализ кадрового потенциала
Количество штатных единиц составляет на 01.01.2019 –52,5.


Численность фактически работающих – 34 человек: основных работников 29, внешних совместителей – 5 чел. Внутреннее совместительство имеют 10 чел.


Вакансий 0. 


Педагогических работников – 17 чел., высшее образование имеют                      15 чел. (88,2%). 

          15 педагогических работников аттестованы: 9 чел. высшую 52,9%, 4 чел. первую 23,5%, 2 чел. соответствуют занимаемой должности.

          2 чел. не аттестованы, (т.к. имеют стаж работы менее 2-х лет).

          Аттестовано на первую и высшую квалификационную категории в 2018 г. –       3 чел. (100% от плана).


В 2018 году повысили квалификацию на курсах повышения – 9 педагогов (64,3%). 


Средняя заработная плата преподавателей, мастеров производственного обучения за 2018г. – 31 138 руб. (2017 – 29 989 руб.) увеличение составило 3,8%. 

Работников, имеющих заработную плату ниже 14 100 рублей, нет.

Жалоб и претензий на сроки выплаты заработной платы, расчет стимулирующих выплат от сотрудников учреждения в течение года нет.

Количество обучающихся и слушателей, которым оказаны услуги: 433 чел.

В соответствии с планом ведется работа по повышению квалификации преподавательского состава. За последние три года повысили квалификацию  13 педагогических работников (100%), все педагогические работники в 2017 году прошли обучение по оказанию первой медицинской помощи. 1 преподаватель и 2 мастера п/о прошли обучение по методике проведения демонстрационного экзамена. Мастер производственного обучения обучилась на курсах «Практика и методика подготовки кадров по профессии Повар, кондитер с применением стандарта Ворлдскиллз Россия по компетенции «Кондитерское дело» в г.Томске. 3человека в 2017 году  человека прошли курсы повышения квалификации по теме «Методическое сопровождение внедрения ФГОС СПО из списка ТОП-50», 1 чел – по теме «Проектирование профессионально- педагогической деятельности», 1 чел – по содержанию и методике преподавания курса финансовой грамотности.
      В настоящий момент в нашем лицее работают 10 штатных преподавателей и 4 мастера производственного обучения. Все они являются участниками проекта «Непрерывное образование педагогических работников лицея в условиях внедрения ФГОС по ТОП-50» для реализации этапов формального, неформального и информального образования педагогов и мастеров производственного обучения. 

       Цель проекта: организационно-методическая поддержка системы повышения квалификации педагогов в условиях внедрения основных профессиональных образовательных программ по перспективной и востребованной профессии Повар, кондитер из списка ТОП-50. Система непрерывного повышения квалификации педагогических работников лицея носит многоуровневый характер и способствует повышению показателей качества профессиональной деятельности педагогов. Можно выделить три уровня: формальное образование (ФО), неформальное (НФО) и информальное.
Каждый преподаватель и мастер нашего небольшого коллектива содержательно наполняет свою траекторию обучением по актуальной для всего коллектива тематике и по вопросам, представляющим интерес лично для него. 
     Три преподавателя и три мастера п/о прошли обучение по методике проведения демонстрационного экзамена.
Мастер производственного обучения Кустикова О.А. обучилась на курсах по методике WS по компетенции «Кондитерское дело» в г.Томске, преподаватель Прохорова В.Ю.  по той же программе по компетенции "Хлебопечение" в Екатеринбурге. 
Организуется получение дополнительного профессионального образования по педагогике для сотрудников, не имеющих педагогического образования, как правило – в дистанционной форме в соответствии с требованиями профстандарта педагога.
Вывод:

Кадровый потенциал лицея позволяет осуществлять подготовку квалифицированных рабочих в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов СПО. Уровень образования и квалификации педагогов и мастеров производственного обучения приводится в соответствие с требованиями профессиональных  стандартов по данным профессиям. 
8.  Система социального партнерства
Исходя из анализа сложившейся на 2018 год ситуации на рынке труда города и области, ГАПОУ НСО «Новосибирский лицей питания» сформулировал предложения по формированию контрольных цифр приема на 2019 год следующим образом:

	Профессия
	На базе основного общего образования
	На базе среднего общего образования
	Всего

	 Повар, кондитер
	50
	25
	75

	Пекарь
	50
	-
	50

	ИТОГО
	100
	25
	120


        В настоящий момент в соответствии с особенностями современного этапа и перспективами развития экономики и социальной сферы Новосибирской области происходит увеличение потребности в специалистах для предприятий общественного питания города и области. В структуре предприятий общепита в Новосибирске самая большая доля, более 40%, приходится на всевозможные кафе, около 30% на рынке занимают рестораны, 20% приходится на всевозможные бары и закусочные.
         По данным мониторинговых исследования рынка труда, проводимых комиссией по содействию трудоустройства выпускников лицея с использованием данных Центов занятости населения, за последние три года определились следующие тенденции: 
· спрос на выпускников лицея по профессии повар, кондитер растет, ежегодно количество заявок от работодателей превышает количество выпускников;

· формируется  спрос на квалифицированных рабочих по профессии пекарь; рост потребности в рабочих данной профессии объясняется увеличением количества мини-пекарен, частных кондитерских производств небольшого объема.

Желание абитуриентов обучаться по профессиям общественного питания пекарь и спрос работодателей на выпускников внушает уверенность в том, что перспективные планы по КЦП спрогнозированы обоснованно.   
Ведущими социальными партнерами лицея являются:

     ООО «Ресторатор франчайзинг групп»», ООО «Фуд-сервис», ООО «Нью-Йорк пицца», ООО «Царская охота», ООО «Торговый дом «Атеси»» и др. Кроме того, на основании двухсторонних договоров  обучающиеся работают на производственной практике по профилю получаемой профессии более чем  в 100 предприятиях общественного питания г.Новосибирска, таких как  ООО «Рестоком +»,ООО «Русская традиционная кухня», ООО «Бургер-русс», ЩЩЩ»Сибирский двор»  ООО «Гранд-кафе», рестораны «Пуппен-хауз», «Фенимор Купер»,  кафе «Коляда», «Агат», комбинаты питания, столовые школ,  детских садов и др.
Вывод:

На основании роста потребности сферы общественного питания в квалифицированных рабочих КЦП на 2019 год увеличен на 25 абитуриентов и составил 125 человек.
9. Учебно-материальная база. 
Информационное обеспечение образовательного процесса.
Учреждение имеет в оперативном управлении здание по адресу:                                 г. Новосибирск, ул. Богдана Хмельницкого, 67: 5403,1 кв. м.  Общая балансовая стоимость недвижимого имущества – 28 841 364,92 руб., движимого 11 136 595,26 руб.  В оперативном управлении лицея находится в пятиэтажное здание общей площадью 5403,1 кв.м. (свидетельство о государственной регистрации права от 19.07.2012), в том числе 2184 кв.м. учебная, 3219 кв.м. учебно-вспомогательная и подсобная. Не задействованных в основной уставной деятельности помещения и помещения, сдаваемые в аренду нет, передано в безвозмездную аренду – медицинский кабинет площадью 30,5 кв.м.
В 2019 году проведен ремонт: создание учебной кухни ресторана - лаборатории по профессии «Повар, кондитер», установка ограждения вокруг учреждения, ремонт учебного кабинета на сумму 6 251 941,86 (первоначальная сметная стоимость – 6 360 783,86). В лабораторию приобретено оборудование на сумму 2 293 тыс. руб., посуды на 400тыс. руб.
[image: image3.jpg])
VG




Новая лаборатория разделена на 2 зоны: зона боксов для работы и демонстрационный зал. Каждый из 5 боксов оснащен оборудованием в соответствии с требованиями по оснащению площадки проведения демонстрационного экзамена по стандартам Ворлдскиллс Россия:

· пароконвектомат 

· индукционная печь

· шкаф холодильный

· стеллаж

· 3 производственных стола

· стол с моечной ванной.
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  Лаборатория аттестуется как центр проведения демонстрационного экзамена для выпускников по профессии 43.01.09 Повар, кондитер. В 2019 году на этой базе сдают демонстрационный экзамен по компетенции «Поварское дело» 19 выпускников лицея.

   В учебном корпусе  размещены 20 учебных аудиторий, из них 1 компьютерный класс, 1 учебная лаборатория. Лаборатория и специальные кабинеты укомплектованы необходимым учебно-лабораторным оборудованием, вычислительной техникой и учебно-методическими материалами. Имеется электронный тир. Кроме того, в помещении основного корпуса расположены актовый зал,  конференц-зал, библиотека, столовая на 100 посадочных мест, которая является базой производственной практики, учебный бар. Имеется спортивный комплекс, медпункт, спортивная площадка.

На абонементе находится литература большой экземплярности, которая выдается для работы на уроке для всей группы. В читальном зале представлены малоэкземплярные издания: энциклопедии, словари, справочники по всем отраслям знаний. В читальном зале хранятся контрольные экземпляры учебной литературы, учебные и методические пособия, энциклопедии, справочная литература, периодические издания. Часть учебной литературы хранится и используется в кабинетах у преподавателей.

Лицей имеет 40 единиц персональных компьютеров, из них в учебном процессе используется 32 . Компьютеры  в кабинете информатики объединены в локальную сеть, имеют выход в Интернет.  Из 40   ПК 24 имеют выход в Интернет. Компьютерный класс оборудован интерактивной доской. Кроме того, три аудитории оборудованы мультимедиа проекторами, две – плазменными панелями. Оснащенность образовательного процесса электронными учебными пособиями составляет 20%.
Вывод:
Для реализации требований ФГОС по ТОП-50 Повар, кондитер и ФГОС по профессии Пекарь требуется создание лаборатории «Учебный кондитерский цех». Учебно-методическое, информационное обеспечение учебного процесса соответствуют выполнению требований  ФГОС СПО. Актуальной проблемой является создание локальной сети всего образовательного учреждения и приобретение ЭОР по профессиям, создание электронной библиотеки.
10.Общие выводы и перспективы развития
В 2018 году в «Новосибирском лицее питания» продолжено создание  условий для развития учреждения как образовательного центра  по подготовке высококвалифицированных рабочих для сферы общественного питания, а реализация представленных в программе мероприятий позволит достичь качественно нового уровня обучения. Участие лицея в образовательном проекте «Рабочие кадры для передовых технологий внесло качественные изменения в миссию образовательного учреждения.
       Целью  Программы развития на 2019 год  является с инновационное развитие лицея как образовательного комплекса по подготовке квалифицированных рабочих по профессии из списка наиболее востребованных и перспективных (ТОП-50). 
Первоочередные задачи: 
· методическое сопровождение  реализации основной профессиональной образовательной программы по профессии 43.01.09 Повар, кондитер по ТОП-50;

· создание  лаборатории «Учебный кондитерский цех»;
· создание учебной мини-пекарни для подготовки рабочих по  профессии пекарь;
·  модернизация информационной базы – приобретение новых ПК, сервера и объединение в локальную сеть УРМ;
· создание электронной библиотеки.
Общий вывод:
Приоритеты проекта «Рабочие кадры для передовых технологий» дают начало запуску  процессов, связанных с разработкой и внедрением в образовательную среду лицея  требований к реализации современного учебно-методического обеспечения, что обеспечит подготовку кадров, необходимых для экономики Новосибирской области в сфере общественного питания.
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